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Einladung

Geschatzte Aktionarinnen und Aktionare

Das Geschaftsjahr 2025/2026 war flir den Verwaltungsrat und Herzblut taglich sein Bestes
sowie unser gesamtes Team erneut von grossem Engage- gibt. Daflir danken wir allen Mitar-
ment und hoher Flexibilitat gepragt. beitenden herzlich.
Ein besonderer Meilenstein war in diesem Jahr der Erhalt Ein herzliches Dankeschén gilt auch
der Baubewilligung fiir unsere lang ersehnte Terrassen- lhnen, geschatzte Aktionarinnen
tiberdachung. Nach neun Jahren Planung und Geduld und Aktiondre. Mit Ihren Besuchen
kénnen wir dieses wichtige Projekt nun endlich realisieren. ~ auf der Wolzenalp, Ihrem Vertrauen
und lhrer Verbundenheit tragen Sie
Der Betrieb auf der Wolzenalp verlangt tiglich ein hohes wesentlich zum Erfolg unseres Unter-
Mass an Flexibilitat. Ob saisonaler Wechsel zwischen nehmens bei.

Sommer- und Winterbetrieb oder kurzfristige
«Viel Flexibilitiit V\{etterumschwunge - oft mussen wir innert
klrzester Zeit reagieren.
Dass dies gelingt, verdanken wir unserem
engagierten Team, das mit grossem Einsatz

Wir laden Sie herzlich ein, unseren
Geschaftsbericht zu entdecken und
freuen uns, Sie an der Generalver-
sammlung der Wolzenalp-Familie
personlich begriissen zu dirfen.

allerseits
ist gefragt.»

Einladung zur 61. ordentlichen
Generalversammlung der Aktiondre
Fr. 25 September 2026, 19.00 Uhr Bergrestaurant Wolzenalp

Traktanden und Antrage des Verwaltungsrates

- e s 1. Wahl der Stimmenzahler
‘\\i N ' . 2. Feststellung der Prasenz und Beschlussfahigkeit
R s 3.  Genehmigung des Protokolls der 60. Generalversammlung
Rolf Hager, Président (auf Homepage aufgeschaltet)
des Verwaltungsrats 4, Genehmigung des Geschiftsberichtes 2025/26

5. Bericht der Revisionsstelle und Entlastung des Verwaltungsrates
6. Genehmigung der Jahresrechnung 2025/26 und Beschluss tber die
Verwendung des Jahresergebnisses
7. Wahlen fir die Amtsdauer 2027 - 2030
Antrag des Verwaltungsrates:
- Kilian Looser, Stein, Mitglied Verwaltungsrat
- Rolf Hager, Nesslau, Mitglied & Prasident Verwaltungsrat
8.  Wahl der Revisionsstelle
Antrag des Verwaltungsrates:
- Aegerter & Brandle AG, Steuer-& Wirtschaftsberatung, Wattwil,
Revisionsstelle flir das Geschaftsjahr 2026/27
9. Herabsetzung des Aktienkapitals
Antrag des Verwaltungsrates:
- Das Aktienkapital sei von CHF 1'050'000 um CHF 150'000 auf
CHF 900'000 herabzusetzen durch Vernichtung von 600 Namenaktien
- Der Herabsetzungsbetrag sei verwendet zum Ausgleich von Bilanz-
verlusten
- Der Verwaltungsrat werde ermdchtigt, die weiteren zur Durchfiihrung
des Kapitalherabsetzungsbeschlusses erforderlichen Handlungen vor-
zunehmen
10. Allgemeine Umfrage



Nach dem ausserordentlich erfolgreichen
Vorjahr gestaltete sich das Geschaftsjahr
2025/26 anspruchsvoller.

Der Gesamt-Nettoerlds reduzierte sich auf
rund CHF 1,24 Mio. (Vorjahr: CHF 1,5 Mio.).
Dank konsequenter Kostenkontrolle und
einem ausgepragten Spargedanken konnte
dennoch ein positives Jahresergebnis nach
Abschreibungen von CHF 2'110 erzielt wer-
den.

Der Gesamtbetriebsaufwand konnte erfreu-
licherweise um rund CHF 75'000 auf knapp
CHF 247'000 gesenkt werden.

Das Betriebsergebnis vor Abschreibungen
(EBITDA) Uber alle Geschéftsbereiche belief
sich auf rund CHF 118'000.

Der Sommerbetrieb entwickelte sich er-
freulich. Die Einnahmen stiegen gegeniiber
dem Vorjahr um rund CHF 17'000 auf knapp
CHF 186'000.

Der Winterbetrieb hingegen wurde stark
von den anspruchsvollen Schneeverhalt-
nissen beeinflusst.

Der Umsatz im Personenverkehr sank auf
rund CHF 336'000 (Vorjahr: CHF 487'000).
Insgesamt resultierte im Geschaftsbereich
Bahnbetrieb ein Betriebsergebnis (EBIT)
von rund CHF 15'300.
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Der Restaurationsbetrieb verzeichnete aufgrund
des schneearmen Winters tiefere Einnahmen.
Insgesamt belief sich der Umsatz auf rund

CHF 680'000.

Das Sommergeschaft erwies sich mit Einnahmen
von rund CHF 392'000 erneut als stabile und trag-
ende Saule des Jahresergebnisses.

Das Wintergeschift erzielte einen Umsatz von
rund CHF 275'000, was einem Riickgang von
CHF 110'000 gegenliber dem Vorjahr entspricht.

Das Betriebsergebnis (EBIT) lag in dieser Sparte
bei CHF 4'100 (Vorjahr: CHF 30'700).

Die weitere Optimierung der Kostenstrukturen
bleibt deshalb auch im kommenden Geschafts-
jahr ein wichtiger Schwerpunkt.

Die Bilanz per Ende April 2026 weist fliissige Mittel
von rund CHF 92'000 aus (Vorjahr: CHF 194'000).

Erfreulich ist der weitere Abbau der langfristigen
Verpflichtungen. Das langfristige Fremdkapital
konnte von CHF 94'500 auf CHF 40'000 reduziert
werden, wodurch sich die strukturelle Verschul-
dung weiter verbesserte.

Mit der Realisierung des neuen ZoomRooms beim
Bergrestaurant wird sich dieser Wert in den kom-
menden Jahren jedoch wieder erh6hen.
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Im Geschaftsjahr 2025/26 wurden verschiedene
Investitions- und Infrastrukturprojekte umgesetzt.
Fir den neuen ZoomRoom beim Bergrestaurant
fielen Bewilligungs-, Planungs- sowie erste Baukosten
von insgesamt rund CHF 100'000 an.

Zudem wurde die Schlusszahlung fiir die Sanierung
der Zufahrtsstrasse in der Hohe von CHF 40'000 ge-
leistet. Ebenfalls notwendig war die Sanierung des
Parkplatzes an der Thur mit Investitionen von rund
CHF 70'000.

An diesem Projekt beteiligten sich verschiedene
Partner:

Gemeinde Nesslau: CHF 15'000

Mitbenutzer: CHF 11'000

Naturschutzverein Ebnat-Kappel: Ubernahme der
Bepflanzung im Wert von CHF 6'100

Fur diese wertvolle Unterstiitzung bedankt sich die
Wolzenalp AG herzlich.

Auch lokale Vereine unterstitzten die Wolzenalp

AG mit grosszligigen Beitragen. Der Skiclub Neu

St. Johann spendete CHF 1'000, der Skiclub Nesslau
CHF 1'500. Im Gegenzug engagiert sich die Wolzen-
alp AG im Rahmen einer Sponsoringvereinbarung

fur die Trainingsgemeinschaft Wolzen und unterstitzt
diese in den kommenden Jahren mit insgeamt

CHF 2'460.

An der Generalversammlung des vergangenen Jahres
beschlossen die Aktionarinnen und Aktionare, 600
Aktien a CHF 250 zu vernichten und das Aktienkapital
um CHF 150'000 auf neu CHF 900'000 zu reduzieren.
Aufgrund interner Kommunikationsdifferenzen
konnte dieser Beschluss nicht fristgerecht publiziert
werden. Das entsprechende Verfahren wurde inzwi-
schen eingeleitet.

Aus rechtlichen Griinden muss der damalige General-
versammlungsbeschluss jedoch erneut von den
Aktiondrinnen und Aktiondren bestatigt werden.

Die erneute Genehmigung der Kapitalherabsetzung
wird deshalb an der diesjahrigen Generalversammlung
nochmals traktandiert.

Steuerwerte

Bewertung der Aktien durch das Kantonale Steueramt St. Gallen: Vermdgenswerte per 31.12.2025

Nennwert Fr. 250.00 Bruttosteuerwert Fr. 160.00

Angaben zu den aktuellen Steuerwerten erhalten Sie im Internet unter: www.steuern .sg.ch / Kursliste / Steuerwertliste
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AEGERTER AEGERTER+BRANDLE

AG flr Steuer- und Wirtschaftsberatung

+ B RAN D LE Zircherstrasse 82, CH-8640 Rapperswil-Jona

T +41(0)55 220 57 77

Grabenstrasse 2, CH-9320 Arbon
T +41(0)71 440 06 60

Bleikenstrasse 11, CH-9630 Wattwil
T +41(0)71987 61 10

info@aegerter-braendle.ch
aegerter-braendle.ch

Steuer- und Wirtschaftsberatung

Bericht der Revisionsstelle zur eingeschrankten Revision an die Generalversammlung
der Wolzenalp AG, Nesslau

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung und Anhang) der
Wolzenalp AG fur das am 30. April 2026 abgeschlossene Geschaftsjahr geprift.

Fur die Jahresrechnung ist der Verwaltungsrat verantwortlich, wahrend unsere Aufgabe darin
besteht, die Jahresrechnung zu prufen. Wir bestatigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen
hinsichtlich Zulassung und Unabhangigkeit erflllen.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschrankten Revision. Danach
ist diese Revision so zu planen und durchzuflhren, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jah-
resrechnung erkannt werden. Eine eingeschrankte Revision umfasst hauptsachlich Befragungen
und analytische Prifungshandlungen sowie den Umstanden angemessene Detailprifungen der
beim gepruften Unternehmen vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind Prifungen der betriebli-
chen Ablaufe und des internen Kontrollsystems sowie Befragungen und weitere Prifungshand-
lungen zur Aufdeckung deliktischer Handlungen oder anderer Gesetzesverstosse nicht Bestand-
teil dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen miss-
ten, dass die Jahresrechnung nicht dem schweizerischen Gesetz und den Statuten entspricht.

Wattwil, 15. Juli 2026

AEGERTER+BRANDLE
AG flr Steuer- und Wirtschaftsberatung

Patrick Brandle Ramon Kostezer

dipl. Steuer- und dipl. Treuhandexperte Fachmann im Finanz- und Rechnungswesen
Zugelassener Revisionsexperte mit eidg. Fachausweis

Leitender Revisor Zugelassener Revisor

Beilage:

« Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung und Anhang)

Jahresbericht Wolzenalp

September 2026
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Bilanz per 30. April 2026 mit Vorperiode

(Zahlen in CHF)

AKTIVEN 30.04.2026 % 30.04.2025 %
Flussige Mittel 92'007.39 7.7 194'747.64 16.0
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 9'846.95 0.8 7'210.75 0.6
Vorrate und nicht fakturierte Dienstleistungen 9'000.00 0.8 10'000.00 0.8
Aktive Rechnungsabgrenzungen 42'167.12 3.5 49'674.46 4.1
UMLAUFVERMOGEN 153'021.46 12.8 261'632.85 215
Anteilschein Raiffeisenbank 200.00 0.0 200.00 0.0
Finanzanlagen 200.00 0.0 200.00 0.0
Werkzeuge und Gerate 600.00 0.1 1'200.00 0.1
Mobiliar und Einrichtungen 92'001.00 7.7 108'001.00 8.9
System Ski-Data 15'000.00 1.3 20'000.00 1.6
Pistenfahrzeuge 32'000.00 27 54'511.00 45
Mobile Sachanlagen 139'601.00 116 183'712.00 15.1
Liftanlagen und Gebaude 376'000.00 31.4 406'500.00 334
Restaurant und Kanalisation 319'492.63 26.7 218'299.25 18.0
Zufahrtsstrasse, Piste, Parkplatz 210'000.00 175 145'000.00 119
Immobile Sachanlagen 905'492.63 756 769'799.25 633
ANLAGEVERMOGEN 1'045'293.63 87.2 953'711.25 785
TOTAL AKTIVEN 1'198'315.09 100.0 1'215'344.10 100.0
PASSIVEN 30.04.2026 % 30.04.2025 %
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 161'129.14 134 133'492.68 11.0
Passive Rechnungsabgrenzungen 84'256.20 7.0 76'532.00 6.3
Kurzfristiges Fremdkapital 245'385.34 205 210'024.68 17.3
Langfristige verzinsliche Verbindlichkeiten 10'000.00 o8 40'000.00 3.3
Langfristige Bankverbindlichkeiten (COVID-19 Kredit) 15'000.00 1.3 35'000.00 2.9
Ubrige langfristige Verbindlichkeiten 15'000.00 1.3 19'500.00 1.6
Langfristiges Fremdkapital 40'000.00 3.3 94'500.00 7.8
FREMDKAPITAL 285'385.34 238 304'524.68 25.1
Aktienkapital 1'050'000.00 87.6 1'050'000.00 86.4
Gesetzliche Gewinnreserve 4'600.00 0.4 4'600.00 0.4
Verlustvortrag -143'780.58 -12.0 -271'692.93 -22.3
Jahresgewinn 2'110.33 0.2 127'812.35 105
EIGENKAPITAL 912'929.75 76.2 910'819.42 74.9
TOTAL PASSIVEN 1'198'315.09 100.0 1'215'344.10 100.0




Erfolgsrechnung

Erfolgsrechnung vom 1.5.2025 - 30.4.2026 mit Vorperiode

(Zahlen in CHF)

9

2025/26 % 2024/25 %
Nettoerlose aus Lieferungen und Leistungen 1'244'932.08 100.0 1'500'269.36  100.0
Direkter Aufwand -191'082.75 -15.3 -219'379.26  -14.6
Bruttogewinn | 1'053'849.33  84.7 1'280'890.10 85.4
Personalaufwand -688'837.49 -55.3 -697'350.54 -46.5
Bruttogewinn Il 365'011.84 293 583'539.56 38.9
Unterhalt, Reparaturen und Ersatz Sachanlagen -84'309.67 -6.8 -131'123.84  -8.7
Fahrzeugaufwand -28'5638.80 -2.3 -18'624.35 1.2
Sachversicherungen -25'759.45 2.1 -25'5612.90 17
Abgaben, Geblihren, Bewilligungen -30'734.19  -25 -31'619.25  -21
Energie- und Entsorgungsaufwand -52'886.45 4.2 -61'009.65 4.1
Verwaltung und Informatik -13'274.20 11 -28'609.55 -1.9
Marketingaufwand -7'448.31 -06 1775171 1.2
Sonstiger betrieblicher Aufwand -3'730.95 03 -8'052.68 -05
Betriebsaufwand -246'682.02 -19.8 -322'203.93 -215
Betriebliches Ergebnis | (EBITDA) 118'329.82 95 261'335.63 174
Abschreibung mobile Sachanlagen -54'874.90 -95'951.00
Abschreibung immobile Sachanlagen -43'985.00 -85'602.41
Abschreibungen und Wertberichtigungen -98'859.90 -7.9 -181'553.41 -12.1
Betriebliches Ergebnis Il (EBIT) 19'469.92 1.6 79'782.22 5.3
Hypothekarzinsaufwand -892.75 -1'212.68
Bankspesen, Kreditkartenkommissionen -10'271.14 -11'465.79
Finanzerfolg -11'163.89  -0.9 -12'678.47 -0.8
Betriebliches Ergebnis Ill (EBT) 8'306.03 0.7 67'103.75 45
ausserordentlicher, einmaliger oder
periodenfremder Aufwand und Ertrag 2'615.00 0.2 61'171.70 4.1
Jahresergebnis vor Steuern 10'921.03 0.9 128'275.45 8.6
Direkte Steuern -8'810.70  -0.7 -463.10 -0.0
Jahresgewinn 2'110.33 0.2 127'812.35 8.5

Jahresbericht Wolzenalp

September 2026
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Anhang zur Jahresrechnung 2025/26

(Zahlen in CHF)

1. Angaben iiber die in der Jahresrechnung angewandten Grundsatze

Die angewandten Grundsatze entsprechen dem Gesetz. Dabei haben weder Wahlrechte bestanden
noch wurden Ermessensentscheide gefallt, welche eine wesentliche Auswirkung auf die Erstellung der
vorliegenden Jahresrechnung haben. Ferner liegen keine Besonderheiten bezuglich Bilanzierung vor,
welche eine separate Darstellung bendtigen.

2. Anzahl Mitarbeiter

Die Anzahl Vollzeitstellen liegt im Jahresdurchschnitt nicht Gber 10 Mitarbeitenden.

3. Eigentumsbeschriankungen 30.04.2026 30.04.2025

Gesamtbetrag der zur Sicherung eigener Verbindlichkeiten verwendeten Aktiven sowie Aktiven unter

Eigentumsvorbehalt (Buchwerte):

- Liftanlagen und Gebaude 376'000.00 406'500.00
- Restaurant und Kanalisation 319'492.63 218'299.25

. Spartenrechnung Bahnverkehr 2025/2026 2024/2025
Personenverkehr Sommer 185'866.40 168'837.83
Personenverkehr Winter 336'428.61 486'988.46
Sonstiger Ertrag 42'508.29 39'672.28
Total Einnahmen 564'803.30  100.0 695'498.57  100.0
Personalaufwand -280'044.36  -49.6 -269'734.71 -38.8
Bruttogewinn Il 284'758.94 50.4 425'763.86 61.2
Unterhalt, Reparaturen und Ersatz Sachanlagen -59'817.69 -90'217.90
Fahrzeugaufwand -28'538.80 -18'624.35
Sachversicherungen -25'759.45 -25'512.90
Abgaben, Gebuhren, Bewilligungen -23'092.14 -23'733.10
Energie- und Entsorgungsaufwand -27'512.35 -32'064.45
Verwaltung und Informatik -10'743.50 -22'714.05
Marketingaufwand -3'848.31 -9'819.31
Ubriger betrieblicher Aufwand -179'312.24 -31.7 -222'586.06  -32.0
Betriebliches Ergebnis | (EBITDA) 105'446.70 18.7 203'177.80 29.2
Abschreibungen auf mobilen Sachanlagen -45'134.45 -68'529.10
Abschreibung immobile Sachanlagen -44'996.05 -85'602.41
Abschreibungen und Wertberichtigungen -90'130.50 -16.0 -154'131.51 -22.2
Betriebliches Ergebnis Il (EBIT) 15'316.20 2.7 49'046.29 7.1
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Anhang zur Jahresrechnung 2025/26

(Zahlen in CHF)

Abschreibungen und Wertberichtigungen
Betriebliches Ergebnis Il (EBIT)

5. Spartenrechnung Restaurant 2025/2026 2024/2025
Ertrag Restaurant Sommer 392'425.83 406'423.32
Ertrag Restaurant Winter 275'644.90 385'287.57
Sonstiger Ertrag 12'058.05 13'059.90
Total Einnahmen 680'128.78  100.0 804'770.79  100.0
Direkter Aufwand (Lebensmittel usw.) -191'082.75  -28.1 -219'379.26 -27.3
Bruttogewinn | 489'046.03 71.9 585'391.53 72.7
Personalaufwand -408'793.13  -60.1 -427'615.83  -53.1
Bruttogewinn Il 80'252.90 11.8 157'775.70 19.6
Unterhalt, Reparaturen und Ersatz Sachanlagen -24'491.98 -40'905.94
Sachversicherungen, Abgaben, Gebuhr -7'642.05 -7'886.15
Energie- und Entsorgungsaufwand -25'374.10 -28'945.20
Verwaltungsaufwand -6'130.70 -13'827.90
Sonstiger betrieblicher Aufwand -3'730.95 -8'052.68
Ubriger betrieblicher Aufwand -67'369.78 9.9 -99'617.87 -12.4
Betriebliches Ergebnis | (EBITDA) 12'883.12 1.9 58'157.83 7.2
Abschreibungen auf mobilen Sachanlagen -7'729.40 -24'421.90
Abschreibung immobile Sachanlagen -1'000.00 -3'000.00

-8'729.40 1.3
4'153.72 0.6

-27'421.90 3.4
30'735.93 3.8

. Nichtbilanzierte Leasingverbindlichkeiten

30.04.2026 30.04.2025

Restbetrag der nicht bilanzierten Verbindlichkeiten aus kaufrechtsdhnlichen Leasinggeschéaften und
langfristigen Mietvertragen, die nicht innert zwolf Monaten ab dem Bilanzstichtag auslaufen oder

gekundigt werden kdénnen:

FrigoJet (GV-Leasing) - 1'101.20
Total inkl. MW St - 1'101.20
. Erlauterungen zu ausserordentlichen,

einmaligen oder periodenfremden Positionen 2025/26 2024/25
Versicherungsleistungen a/Schadenfall 1'615.00 61'921.70
Verschiedene unwesentliche Posten 1'000.00 -
Total Erlos 2'615.00 61'921.70
Verschiedene unwesentliche Posten - -750.00
Total Aufwand - -750.00
Total ausserordentlicher, einmaliger oder

periodenfremder Aufwand und Ertrag 2'615.00 61'171.70

Es bestehen keine weiteren offenlegungspflichtigen Angaben gemass Art. 959¢ OR.

Jahresbericht Wolzenalp

September 2026
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Antrag des Verwaltungsrates zur Erfolgsverwendung

(Zahlen in CHF)

2025/26 2024/25
Zur Verfligung der Generalversammlung
Verlustvortrag -143'780.58 -271'592.93
Jahresgewinn 2'110.33 127'812.35
Bilanzverlust -141'670.25 -143'780.58
Antrag des Verwaltungsrates
Bilanzverlust -141'670.25 -143'780.58
Verlustvortrag auf neue Rechnung -141'670.25 -143'780.58

Ubersicht der Betriebstage im
Geschaftsjahr 2025/2026:

Im Geschaftsjahr 2025/2026 umfasste der Sommerbetrieb
vom 01.05.2025 bis 01.11.2025 insgesamt 107 Betriebstage.

Der Winterbetrieb vom 02.11.2025 bis 30.04.2026 verzeich-
nete weitere 86 Betriebstage.
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2025 im Riickblick - Einblicke unseres Betriebsleiters Fridolin Friih

Wahrend Anfang Mai noch die letzten Aufraumar-
beiten nach der Wintersaison, die Einrichtung des
Spielplatzes sowie Zaunarbeiten auf der Wolzenalp
anstanden, war der Sommerbetrieb bereits im
Gange.

Mit dem Muttertag, der Auffahrtsbriicke und den
Pfingsttagen durften wir auf ein gutes Friihjahrs-
geschaft mit erfreulichen Wochenendfrequenzen
zurlckblicken - ein gelungener Start in die Sommer-
saison. Auch der Juli begann vielversprechend.
Anschliessend sorgten jedoch einige verregnete
Wochen fiir eine eher verhaltene Ferienzeit.

Nach den Sommerferien entwickelte sich die Spat-
Sommer-Wandersaison hingegen wieder dusserst
erfreulich und bescherte uns zahlreiche starke
Wochenenden.

Die Herbstferien verliefen leider unter den Erwartun-
gen. Oft stieg der Hochnebel liber den Rietbach
hinaus, sodass wir nur selten vom bekannten Effekt
«unten grau — oben blau» profitieren konnten.

Der November prasentierte sich wechselhaft und
stand ganz im Zeichen der Vorbereitungen fiir die
Wintersaison. Diese begann — wie bereits im Vorjahr
— Uberraschend friih mit der Aufnahme des Skibe-
triebs Ende November.

Der eher milde Dezember liess den Schnee jedoch
rasch wieder schmelzen, weshalb wir erneut vor
allem Wandergaste begriissen durften. Auch tGber
die Weihnachtstage blieb der ersehnte Schneefall
zunachst aus, bis Anfang Januar endlich winterliche
Verhaltnisse einkehrten.

Dank dem Kinderland konnten wir unseren jiingsten
Gasten dennoch wahrend der Weihnachtsferien ein
attraktives Angebot bieten.

Insgesamt verlief der Winter durchzogen.
Wahrend rund zwei Monaten konnten wir
Skibetrieb anbieten, allerdings mit nur
wenigen eigentlichen Spitzentagen.

Umso ":lehr geut «Wiihrend die Natur
€s uns, dass der den Takt vorgab,

Zwischenausstie ..
i 9 entstand Raum fiir Neues»
von Familien

sehr geschatzt und gut besucht wird.
Wir durften auffallend viele Fussganger-
innen sowie Schneeschuhwandernde auf
der Wolzenalp begriissen.

Im Marz und April standen unter der Woche
umfangreiche Unterhalts- und Wartungsar-
beiten an den Anlagen im Mittelpunkt.

An den Wochenenden blieb unser Angebot
durchgehend geoffnet. Die Bahnanlagen
wurden wiederum sorgfaltig gewartet und
unsere Infrastruktur laufend verbessert.
Parallel dazu wurden die letzten Vorberei-
tungen fiir den Bau des neuen ZoomRooms
getroffen. Mit diesem Projekt erhalt die
Wolzenalp eine attraktive Erweiterung, die
unseren Gasten kiinftig noch mehr Moglich-
keiten bietet und den Betrieb nachhaltig
starkt.

Ein Lob gilt allen Mitarbeitenden der Bahn
und des Bergrestaurants flr ihren grossen
Einsatz, ihre Flexibilitat und die angenehme
Zusammenarbeit.

Ein besonderer Dank auch dem Verwaltungs-
rat fur die konstruktiven Sitzungen, die wert-
volle Unterstiitzung und das engagierte
Mitdenken wahrend des gesamten Geschafts-
jahres.

Jahresbericht Wolzenalp

September 2026
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Der ZoomRoom
Ein Raum, der verbindet — drinnen wie draussen

Nach neun Jahren voller Geduld, intensiver Verhand- Der ZoomRoom schafft einen viel-

lungen und grossem Engagement durfte die Wolzenalp seitig nutzbaren Veranstaltungsraum

endlich die Baubewilligung fiir den langersehnten Ersatz- fur bis zu 90 Gaste und eroffnet neue

bau der Terrasseniiberdachung entgegennehmen. Moglichkeiten - ganz unabhangig

Ein bedeutender Meilenstein der von Wetter und Jahreszeit.
«Ein Meilenstein  den Grundstein fiir ein zukunfts-
fiir die Wolzenalp AG.»  weisendes Projekt legt. Mit diesem Bauprojekt investiert die

Wolzenalp nicht nur in ihre Infrastru-

Mit dem neuen ZoomRoom entsteht ein moderner, licht- ktur, sondern auch in die Zukunft

durchfluteter Glasbau, der Innen- und Aussenbereich und in die Qualitat des Gasteerleb-

harmonisch miteinander verbindet. nisses.

Dank der grossziigigen, flexibel zu 6ffnenden Glasfronten

lasst sich der Raum bei schonem Wetter nahezu vollstan- Der ZoomRoom steht flir Offenheit

dig offnen - ein einzigartiges Erlebnis, das das Geflihl ver- und Gastfreundschaft — Werte, die

mittelt, mitten in der Natur zu sitzen. Bei Wind oder Regen die Wolzenalp seit jeher pragen.
bietet der geschlossene Raum Schutz und Komfort, ohne

dabei den beeindruckenden Blick auf die umliegende

Berglandschaft einzuschranken.



Highlights @ 15

Feuerwehriibung zur Sesselbahnbergung

Im Oktober 2025 fand an zwei Abenden gemein-
sam mit der Feuerwehr Nesslau eine Bergungs-
Ubung statt.

Hintergrund ist das Bergungskonzept der Bahn,
das sicherstellt, dass Fahrgaste bei einem Still-
stand der Anlage innerhalb von zwei Stunden
evakuiert werden kénnen.

Um dieses Ziel zu erreichen, unterstutzt die Feuer-
wehr die Bahnbetreiber regelmassig.

Dabei Ubernimmt sie die Evakuierung aller Sessel,

die mit Leitern erreichbar sind, wahrend die Bahn-
mitarbeitenden die nur Gber das Seil zuganglichen
Sessel bergen.

Fur das sichere Abseilen der Personen kommen
spezielle Bergegerate der Bahn zum Einsatz.

Parkplatz und Stellpldtze in neuem Glanz

Die Parkplatzanlage auf der Wolzenalp wurde umfassend erneuert und aufgewertet.
Im Jahr 2025 erfolgte der Einbau eines neuen Belags sowie die Gestaltung von Bauminseln.
Im Fruhjahr 2026 wurde die Erneuerung mit einer neuen, klaren Leitmarkierung abgeschlossen.




Agenda 2026/2027

Metzgete

Metzgete auf der Wolzenalp
Freitag, 30. Oktober, abends
Samstag, 31. Oktober, den
ganzen Tag

Muttertags-
Brunch

Am 9. Mai ist Muttertag,
brunchen Sie mit Ihren Liebsten
im Bergrestaurant Wolzenalp.

Wildsaison

Jahreskarten

Vorverkauf

1. Oktober bis 30. November findet
der alljahrliche Vorverkauf unserer
Jahreskarten statt — ideal, um Abos
und Meilenweiss Jahreskarten zu ver-
glinstigten Tarifen zu beziehen.

Oster-Brunch

Geniessen Sie die Osterfeiertage bei uns!

Die Bahn ist wahrend der gesamten Feier-
tage in Betrieb.

Am Ostersonntag und Ostermontag erwartet
Sie zudem ein kdstliches Brunchbuffet.
Ostern 2027: 26.-29. Marz

1.August-Brunch

Feiern Sie den Nationalfeiertag
mit einem genussvollen Brunch
auf der Wolzenalp.



Protokoll

60. Generalversammlung der Wolzenalp AG vom Freitag, 26.09.2025, 19.00 Uhr, im
Bergrestaurant Wolzenalp, 9650 Nesslau

Vorsitz:
Protokoll:

Verwaltungsrate:

Anwesend:

Traktanden:

Hager Rolf (Président)
Pedrett Petra

Hager Rolf (Prasident)
Brulisauer Willy

Giger Sepp

Looser Kilian

Pedrett Petra (Protokoll)

Frih Fridolin (Betriebsleiter)
Huder Nicoli (Projekte)

Aktionére 89

Lol e

o o

ol

Wahl der Stimmenzahler
Prdasenz
Genehmigung des Protokolls der 59. Generalversammlung
Abnahme des Geschiéftsberichts und der Jahresrechnung
2024/25, Verwendung des Jahresergebnisses
Bericht der Revisionsstelle und Entlastung des Verwaltungsrats
Wahlen
% Verwaltungsrat

Olivia Hug, Stein
% Revisionsstelle

Aegerter & Brandle AG, Steuer- & Wirtschaftsberatung, 9630 Wattwil
Herabsetzung Aktienkapital
Allgemeine Umfrage

Der Prasident begrisst die zahlreich anwesenden Aktiondrinnen und Aktiondre sowie das
Personal der Wolzenalp AG ganz herzlich zur heutigen Generalversammiung. Einen
speziellen Gruss richtet Rolf Hager an:

- Gemeindeverteter

- ehemalige VR-Mitglieder

- Grundstickbesitzer

- Jakob Baumgartner, OK Schwingfest

- Christian Gressbach, Toggenburg Tourismus

- Hanspeter Wiprachtiger, Regionschef St. Galler Wanderwege
- Gabriel Bawidamann, Rechtsanwalt

Michi Nyffeler, Vertreter der Revisionsstelle Aegerter + Brandle, AG fur Steuer- und Wirt-
schaftsberatung, musste sich krankheitshalber kurzfristig entschuldigen.

Ein herausragendes Ergebnis im Winter und ein konstanter Sommerbetrieb im Bergrestaurant
sorgten fur ein erfreuliches Jahresergebnis.

Von den Wanderschuhen direkt in die Skischuhe: Kaum waren die letzten Wanderviigel im
November «abgesesselt», fiel so viel Schnee, dass direkt in die Wintersaison gestartet werden
konnte. Glicklicherweise blieb der Schnee trotz des eher milden Wetters bis Weihnachten



liegen. Kaiserwetten an Weihnachten und ideale Pistenverhéltnisse sorgten auf der Wolzenalp
fir einen Besucheransturm und rekordverdachtige Tageseinnahmen. Leider blieben weitere
Niederschldge in Form von Schnee nahezu ganz aus. So musste die Talabfahrt bereits Ende
Januar geschlossen werden.

Leider mussten auch ein paar Riickschlage hingenommen werden:

Drei Fichten die dem Foéhnsturm nicht gewachsen waren, fielen im unteren Teil der
Sesselbahn auf Seil und Stiitzen, was einen betrachtlichen Schaden verursachte. Nur wenige
Wochen spéter schlug ein Blitz in der Nahe des Bergrestaurants ein und hinterliess Schaden
an der Infrastruktur. Weiter gab ein Pistenfahrzeug den Geist auf. Da eine Reparatur der 35-
jahrigen Maschine nicht mehr sinnvoll war, musste umgehend ein Ersatz besorgt werden.

In seinem Rickblick erwahnt Rolf zudem folgende Eckdaten:

« Mai 2024; Einweihung Energieweg
Sommer 2024: sehr starkes Ergebnis (s. Jahresbericht)
e« November 2024: friher Wintereinbruch am letztes November-Wochenende =
Saisonerdffnung
Betriebstage: Sommer 205 / Winter 99
Ersteintritte: Sommer 15'094 / Winter 25'981

Auch Betriebsleiter Fridolin Friih ldsst das vergangene Betriebsjahr revue passieren:

Obwohl am 23. April 2024 beim Bergrestaurant bemerkenswerte 71 cm Neuschnee gemessen
wurden, konnte im Mai in den Sommerbetrieb gestartet werden. Die Sommerferien 2024 waren
umsatzstark, der Herbst dagegen wegen des schlechten Wetters eher schwach. Der sonst
eher tribe November zeigte sich von der goldigen Seite und war wiederum sehr erfreulich.
Wie bereits erwdhnt, kam dann Ende November eine tberraschend friihe Saisonerdffnung,
welche nur dank der Flexibilitat unserer Mitarbeitenden zu bewerkstelligen war. Der Dezember
war niederschlagsarm. Die dinne Schneedeckt hat zum Glick trotz der eher milden
Temperaturen Uber die Festtage gehalten. Dank es guten Wetters Uber die Festtage konnte
ein umsatzstarkes Ergebnis erzielt werden. Im Januar und Februar hat es kaum mehr
Niederschldge gegeben. Die Talabfahrt musste bereits Ende Januar geschlossen werden. Im
Marz wurde der Winterbetrieb schliesslich ganz eingestelit.

Einen herzlichen Dank fur die tatkraftige Unterstitzung richtet der VR-Président an seine
Kollegin und Kollegen im Verwaltungsrat.

Mit diesen Worten erdffnet Rolf Hager die 60. Generalversammliung der Wolzenalp AG. Der
Jahresbericht 2024/2025 wurde den Aktionarinnen und Aktionéren samt Jahresrechnung und
Bericht der Revisionsstelle im Voraus zugestellt. Er stellt fest, dass die Einladungen
fristgerecht versandt wurden und der Jahresbericht mit Geschéftsabschluss samt Protokoll der
letzten GV auf unserer Website aufgeschaltet wurde.

1 Wahl der Stimmenzahler

Als Stimmenzéhler werden vorgeschlagen und gewahlt:
1. Wickli Heinz, Amden 2. Qertle Daniel, Ennetbihl



2 Prisenz

Vom gesamten Aktienkapital von CHF 1'050'000.00, eingeteilt in 4200 Namenaktien zu CHF
250.00, sind heute vertreten durch:

a) Aktionére:
989 Namenaktien mit Nennwert CHF 250.00

b) Aktiondre, welche sich durch anwesende Aktiondre mittels Vollmacht vertreten
lassen:
338 Namenaktien mit Nennwert CHF 250.00

Insgesamt sind also total 1327 Aktienstimmen vertreten.

Es sind weder Organvertreter noch andere abhingige Stimmrechtsvertreter im Sinne von Art.
689¢c und 689d OR vorgeschlagen, noch Uben Depotvertreter im Sinne von Art. 689e OR
Mitwirkungsrechte aus.

3 Genehmigung des Protokolls der 59. Generalversammlung

Das Protokoll liegt auf und wurde im Vorfeld auf der Website publiziert. Auf das Vorlesen wird
daher verzichtet. Das Protokoll wird genehmigt und bestens verdankt.

4 Abnahme des Geschéftsberichts und der Jahresrechnung 2024/25, Verwendung
des Jahresergebnisses

Josef Giger erldutert einige Positionen der Bilanz und Erfolgsrechnung. Diese weist einen
Gewinn von Fr. 127'812.35 aus. Zehn wunderbare Wintertage haben ausgereicht, um ein
rekordverdachtiges Ergebnis zu erzielen. CHF 1.5 Mio. Umsatz wurden bisher noch nie
erreicht, das ist fast 50 % mehr als im Vorjahr. Bei den Bahnanlagen konnten Abschreibungen
in der Hohe von CHF 154'000 getatigt werden, im Restaurant CHF 127'000. Mit einem Umsatz
von Uber CHF 400'000 im Restaurant fiel dieser zum 2. Mal héher aus als im Winter (CHF
385'000). Fir einen Saisonbetrieb ist flexibles Personal besonders wichtig, welchem Sorge
getragen werden muss. Das wiederum schldgt sich auch im hohen Personalaufwand nieder.

Die Jahresrechnung 2024/25 wird einstimmig genehmigt.

5 Bericht der Revisionsstelle und Entlastung des Verwaltungsrats

Unsere Revisionsstelle AEGERTER+BRANDLE AG fiir Steuer- und Wirtschaftsberatung,
Wattwil hat die Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung, Anhang fir das am 30. April 2025
abgeschlossene Geschéaftsjahr gepriift. Sie hélt in ihrem Bericht vom 5. August 2025 fest:
«Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen
mussten, dass die Jahresrechnung sowie der Antrag Uber die Verwendung des
Bilanzgewinns nicht dem schweizerischen Gesetz und Statuten entsprechen.»

Der Generalversammlung liegt der schriftliche Bericht der Revisionsstelle,
AEGERTER+BRANDLE AG fiir Steuer- und Wirtschaftsberatung, Wattwil, zur
eingeschrankten Revision an die Generalversammlung der Wolzenalp AG, Nesslau vom 5.
August 2025 vor.

Die Generalversammlung verzichtet einstimmig sowohl auf die Anwesenheit der
Revisionsstelle als auch auf das Verlesen des Berichts.

Der Bericht wird einstimmig gutgeheissen und dem Verwaltungsrat einstimmig Decharge
erteilt.



6 Wabhlen
%  Verwaltungsrat

Petra Pedrett tritt nach 9 Jahren aus dem Verwaltungsrat zurlick. Auf der Suche nach einer
Nachfolge ist der Verwaltungsrat findig geworden und unterbreitet der Versammiung
folgenden Wahlvorschlag:

Olivia Hug ist auf der Wolzenalp keine Unbekannte. Sie ist schon seit Jahrenin verschiedenen
Funktionen fir unser Unternehmen tatig. Sie wirkte einige Jahre im Bergrestaurant mit und als
Kommunikationsfachfrau ist sie seit rund 10 Jahren mit viel Herzblut fir die Medien- und PR-
Arbeit zustandig. Aus der Arbeit bei Toggenburg Tourismus sowie als ehemaliges
Vorstandsmitglied bei Nesslau Tourismus bringt sie Erfahrungen im Tourismusbereich mit.
Olivia arbeitet beim Stahlseilhersteller Fatzer als Marketingverantwortliche und wohnt in Stein,
unweit der Wanderwege und der Loipe.

Olivia Hug wird mit einem grossen Applaus gewahit. Herzliche Gratulation.

% Revisionsstelle ;
Vorschlag: Aegerter & Brandle AG, Steuer- & Wirtschaftsberatung, 9630 Wattwil

Der Verwaltungsrat schldgt der Versammiung die Firma Aegerter + Brandle, AG fir Steuer-
und Wirtschaftsberatung, Wattwil, als Revisionsstelle fur ein weiteres Jahr vor.

Die Versammlung stimmt diesem Antrag einstimmig zu.

7 Herabsetzung Aktienkapital

Aufgrund einer gesetzlichen Anderung mussten die Inhaber- in Namensaktien umgewandeilt
werden. Bis jetzt konnten rund 240 angeschriebene Aktionédre und Aktionarinnen die alten
Inhaberaktien nicht zur Umwandlung in Namenaktien vorlegen. Um diese nicht zu verlieren,
haben sie auch nach Ablauf der gesetzlichen Einreichefrist die Moglichkeit, als
Namenaktionére im Aktienregister eingetragen zu werden. Diese Personen werden schriftlich
dariiber informiert. Weitere rund 230 Aktiondre mit 750 Inhaberaktien sind bisher nicht
kontaktiert worden. Ihre Adresse konnte nicht mehr ausfindig gemacht werden, oder sie sind
weggezogen bzw. verstorben. Der Verwaltungsrat schlagt vor, davon 600 Aktien a CHF 250
zu vernichten und das Aktienkapital um CHF 150'000 auf CHF 800000 (3'600 Namenaktien)
zu reduzieren. Der frei gewordene Betrag kann mit den Verlustvortragen der Vorjahre
verrechnet werden. Dies bedingt eine Publikation im Schweizerischen Handelsamtsblatt mit
Aufforderung zur Einreichung der Titel und anschliessender Kraftloserklarung. Die restlichen
Aktientitel werden zur Wiederausgabe in den Eigenbestand genommen.

Fir die Umsetzung sind folgende Beschlisse erforderlich:

7a Wollen Sie der Herabsetzung des Aktienkapitals von CHF 1'050'000 auf neu CHF 900°000
zustimmen?

7b Sind Sie einverstanden, den vernichteten Betrag von CHF 150'000 zur Verlustver-
rechnung zu verwenden?

7¢ Wollen sie die Statuten entsprechend anpassen?

7d Wollen Sie den Verwaltungsrat mit der Durchfiihrung der Kapitalherabsetzung beauf-
tragen?

Es wird Gber alle vier Antrage einzeln abgestimmt. Alle werden einstimmig genehmigt.



8 Allgemeinde Umfrage

% Mit Dach oder ohne / ZoomRoom

Die Verwaltungsmiihlen mahlen zwar langsam, aber sie mahlen: Alle zustandigen Behorden
haben griines Licht gegeben, so dass der Gemeinderat schliesslich die Baubewilligung erteilen
konnte. Nun kann die Realisierung des Projektes angegangen werden.

%  Medianarbeit

Olivia Hug gibt ihren Job als Medienverantwortliche per Ende Oktober 2025 ab. Eine
Nachfolgeregelung konnte bisher nicht gefunden werden. Gesucht wird eine Person mit
Kenntnissen in Marketing und PR-Arbeit, welche Zugang zu den neuen Medien (Instagram, X
etc.) hat. Plakatgestaltung, Betreuung der Website, Verfassen des Newsletters etc. gehdren
ebenfalls in den Aufgabenbereich. Zudem wiére eine Schnittstelle zu Toggenburg Tourismus
optimal. Olivia hat in den letzten Jahren die ganze Bandbreite abgedeckt.

Falls jemand jemanden kennt, der jemanden kennt ...

% Vorverkauf

Rolf Hager macht auf den Vorverkauf der Jahreskarten im November aufmerksam:
Sa, 15. + Sa, 29. November  10.00 — 13.00 Uhr

% Ehrungen

Rolf wiirdigt Olivias Arbeit als Medien- und PR-Verantwortliche in den letzten 10 Jahren. Sie
hat die Offentlichkeitsarbeit mit inrer persénlichen Note gepréagt. lhre legendéren, humorvoll
und lebendig geschriebenen Newsletter werden immer gerne gelesen.

Auch an Petra richtet er ein herzliches Dankeschén und wirdigt ihre Arbeit als VR-Mitglied
wahrend den letzten neun Jahren.

Rolf Hager spricht nochmals allen Mitarbeitenden ein grosses Dankeschon fur das
unermidliche Engagement aus. Ein spezieller Dank geht an die beiden neuen
Gastroleiterinnen Severine Rutz und Jasmin Scherrer. Es ist nicht selbstverstandlich, dass
zwei so junge Damen neben dem Muttersein so viel Verantwortung Ubernehmen.

Er bedankt sich zudem beim ganzen Verwaltungsrat, bei der Betriebsleitung, den ansassigen
Skiclubs, der Familie Zwingli (Stalden), den Landbesitzern, Nesslau Tourismus, Toggenburg

Tourismus, der Gemeinde Nesslau und den St. Galler Wanderwegen fir die gute
Zusammenarbeit und die Unterstltzung.

% Nachste GV
Freitag, 25. September 2026, 19.00 Uhr

Schluss der Versammlung: 20.30 Uhr

_ Der Prasident: okollfihrarin:



